
INFORMAZIONI

INVITO 

AL SEMINARIO

ASSUNZIONI AGEVOLATE E CONTRATTI 
A TERMINE

Contratti a tempo determinato e assunzioni incentivate sono 
due strumenti chiave per gestire l’impresa in un contesto 
economico che stenta a imboccare la via di una significativa 
ripresa e che, quindi, da una parte scoraggia l’instaurazione 
di rapporti di lavoro a tempo “stabili” e, dall’altro, richiede di 
scegliere – ove possibile – come procedere per fruire di una 
possibile riduzione del costo del lavoro.

La disciplina del contratto a tempo determinato, ridefinita 
nel 2015, presenta sempre alcune criticità legate alla 
possibili violazioni che possono comportare la conversione 
del rapporto a tempo determinato, e sulla quale sono 
state emanate, da parte del Ministero, alcune importanti 
precisazioni.

Quanto alle assunzioni agevolate, in un quadro normativo 
complesso e quindi certamente di non facile lettura, 
opereremo una comparazione tra vecchi e nuovi strumenti, 
incluso l’esame delle istruzioni Inps che, non di rado, 
complicano le cose.

Particolare attenzione sarà dedicata al contratto di 
apprendistato che, pur costituendo la modalità tipica per 
l’occupazione dei giovani, stenta a decollare.

PRESENTAZIONE

Partner e sponsor

PROGRAMMA

Relatori:

Dott. Alberto Bosco
Esperto di diritto del lavoro, Giuslavorista, Pubblicista de Il Sole24Ore. Consulente 
aziendale e formatore

Dott.ssa Camera Monica
Responsabile marketing di prodotto JOB SISTEMI S.p.A.

08:45 Registrazione dei partecipanti

09:00 Inizio lavori
Per i saluti interverranno: 
Dott.ssa Rosiello Giuseppina
Presidente dell’Ordine dei Consulenti del Lavoro di Brindisi

Dott.ssa Casieri Graziana
Presidente Ancl Brindisi

Assunzioni agevolate
Principi generali e casi di non spettanza
Sostituzione lavoratrici in maternità
Lavoratori disabili
Apprendistato del I, II e III tipo: 
quali agevolazioni e per quanto tempo?
Incentivo Occupazione Giovani

Incentivo Occupazione Sud

Contratto a termine
La durata massima e il potere derogatorio del 
contratto collettivo
Rinnovi, continuazione e proroghe
Diritto di precedenza: come gestirlo?
Limiti numerici e possibili soluzioni alternative

Risoluzione del rapporto

13:00 Fine lavori

BRINDISI -  Mercoledì 19 aprile 2017 (Orario 9:00-13:00)

ORDINE 
DEI CONSULENTI
DEL LAVORO
DI BRINDISI

La partecipazione è gratuita. L’evento ha durata di 4 ore e dà diritto a 4 crediti formativi.

ISCRIZIONI
Email: cpo.brindisi@consulentidellavoro.it

LUOGO DEL SEMINARIO
NETTUNO HOTEL BRINDISI 
Via Angelo Titi, 41  - 72100 Brindisi (BR)

ASSOCIAZIONE NAZIONALE 
CONSULENTI DEL LAVORO 
UP DI BRINDISI


